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1. UBICACION CURRICULAR Y PREVIATURAS

Esta asignatura corresponde al segundo afio de la carrera, es semestral y se dicta en el 1er semestre.

Las previaturas son las siguientes: Ciclo ESFUNO, Introduccion a los Registros Médicos.

2. UNIDADES DOCENTES PARTICIPANTES
Unidad Académica Medicina Preventiva y Social. Licenciatura en Registros Médicos.

3. FUNDAMENTACION:
Introducir al estudiante en el conocimiento tedrico de los temas fundamentales y especificos de los
Registros Médicos.

Brindarle las herramientas necesarias para el desempefio profesional en todo dmbito sanitario.

4. METODOLOGIAS DE ENSENANZA

Clases tedrico practicas, a través de la plataforma EVA, en el curso Registros Médicos I.

Las clases seran dictadas de forma presencial y virtual, el estudiante tendrd la posibilidad de
participar en el momento del dictado de la clase o luego de publicada en la plataforma Eva de forma
asincronica.

5. ORGANIZACION DEL CURSO
Gestion y procesos asistenciales de Registros Médicos

-Sistema de Informacion en Salud
-Historia Clinica.

-Historia Clinica Electroénica.
-Interoperabilidad.

-Estandares

-Servicios Terminoldgicos. Snomed-ct



-Tablas maestras
-Gestién documental
-Consulta Externa. Servicios Ambulatorios. Telemedicina (Teleconsultas)

-Servicios de Diagndstico y Tratamiento. Rol del profesional de Registros Médicos en estas
areas.

-Admisién. Documentos y tramites medico-legales. Gestién de camas. indices. Registros.
-Hospitalizacién. Censo diario. Parte diario de hospitalizacién. indices.

-Coordinacion operatoria. Rol del profesional de Registros Médicos en esta area.
-Voluntad anticipada.

-Consentimiento Informado

-Proteccién de datos personales.

6. CARGA HORARIA Y CREDITOS

Carga horaria total: 100

La materia tiene una carga horaria semanal de 6 horas. distribuidas de la siguiente forma:
Horas presenciales: 4 horas semanales
Horas no presenciales: 2 horas semanales

Con diversas actividades para desarrollar en Eva.

Aclaracion las clases seran dictadas de forma presencial y virtual, el estudiante tendra la posibilidad
de participar en el momento del dictado de la clase o luego de publicada en la plataforma Eva de
forma asincroénica.

Evaluaciones presenciales

7. FORMAS DE EVALUACION, GANANCIA Y APROBACION DEL CURSO

Esta materia no es exonerable, tiene examen obligatorio. Para aprobar el curso y tener derecho a
rendir examen se debe:

Realizar 3 pruebas parciales obligatorias con temas asignados durante el curso. Ademas se tendra
en cuenta para la ganancia del curso trabajos grupales e individuales y participaciones obligatorias
en foros de Eva.

Los parciales son de 30 puntos como maximo cada uno, teniendo como minimo el primero 8
puntos, el segundo y tercero 10 puntos como minimo.

Los trabajos grupales obligatorios tienen como mdaximo 10 puntos.



Para ganar el curso se debe tener un minimo de 50 puntos obteniéndose el derecho a dar el examen
(obligatorio).

Instancias por la que se pierde el curso:
-obteniendo menos de 50 puntos en la suma total de las actividades.
-obteniendo una puntuacidon por debajo del minimo en cualquiera de los parciales.
-No participar en el trabajo grupal.

Asistencia obligatoria al 80% de las clases dictadas.

La devolucion de cada uno de los componentes de evaluacién es presencial.



