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Ubicacion curricular y previaturas

Su desarrollo corresponde al 3° afio de la carrera Obstetra Partera/o, de la Escuela
de Parteras, Facultad de Medicina, Universidad de la Republica, con duracion anual.

En relaciéon a la existencia de previaturas el Plan de Estudios vigente establece

“Para cursar las materias de un afio, se deben tener aprobadas en su totalidad las
materias del afio anterior”.

Equipo docente a cargo y areas académicas involucradas

Clinica Obstétrica Hospitalaria

Prof. Adj. Obst Partera Valeria Caraballo

Prof. Adj. Obst. Partera Kety Rodriguez

Prof. Adj. Obst. Partera Romina Ferreira

Correo electrénico : uapoclinicaobstetrica@gmail.com

Fundamentos y Objetivos generales

Fundamento:

La importancia de esta unidad curricular (UC) radica en la adquisicion de
conocimientos, habilidades y destrezas para el abordaje integral de la gestante de
alto riesgo.

En este nivel de formacion la/el estudiante materializa y potencia sus habilidades y
destrezas en el manejo de la fisiologia del embarazo, parto, puerperio y la deteccién
de riesgo, incorporando diagnosticos de la patologia obstétrica y el tratamiento de la

misma, reconocimiento y resolucion de emergencias, indicacién de farmacos segun
vademécum, control y rehabilitacion.
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De forma gradual y progresiva, implementa conocimientos en salud sexual y salud
reproductiva y en especial en parteria, conociendo las necesidades de las mujeres,
valorando el entorno social, familiar, cultural y antropoldgico, asi como la relacién
con el equipo de salud. Adquiriendo la habilidad de observacién, deteccién,
diagndstico, abordaje y/o derivacion oportuna para lograr la atencion basada en los
derechos en salud sexual y salud reproductiva.

Objetivo general:

- Promover en las/os estudiantes la adquisicion de conocimientos, habilidades
y destrezas clinicas con enfoque de riesgo vinculada a la deteccion de
enfermedades, tratamiento rehabilitaciéon y manejo de emergencias.

Objetivos especificos

- Desarrollar habilidades comunicacionales en contextos de internacion
interactuando con distintos actores del equipo de salud.

- Adquirir conocimientos para el control, deteccion, derivacion y seguimiento de
embarazos de alto riesgo.

- Promover la adquisicibn de habilidades y destrezas en la atencion y
asistencia de trabajo de parto y partos.

- Adquirir conocimientos para la deteccién, diagndsticos, tratamientos, y control
de embarazo de alto riesgo.

- Abordar las complicaciones del puerperio de forma integral contemplando el
estado psicoldgico y emocional de la mujer.

- Lograr el conocimiento para el abordaje de las emergencias obstétricas.

- Profundizar en el manejo del registro de la actividad asistencial en el contexto
de internacion.

- Fortalecer las habilidades comunicacionales y destrezas en el primer nivel de
atencion

- Lograr desde el ejercicio del encare el razonamiento clinico reflexivo.
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Metodologias de ensefanza

El desarrollo de la UC tendra tres etapas:
1. Introductorio a la Clinica Obstétrica Il
2. Practica en Simulacion
3. Practica Clinica

Estrategias didacticas para la [ Etapa: Introductorio a la Clinica Obstétrica Il

La primera etapa del desarrollo de esta unidad curricular, se realizara por medio de
clases expositivas presenciales tedricas en base a problemas; aplicando los
contenidos a la discusion de casos clinicos que se realizaran a continuacion de cada
tedrico.

En la misma se aborda un contenido tematico organizado con el objetivo de
introducir a los estudiantes en distintas dimensiones de la practica clinica orientada
al aprendizaje del manejo y la deteccion del riesgo, diagnosticos, tratamiento y
seguimiento de las patologias obstétricas.

Estos contenidos pretenden abordar los aspectos conceptuales de la atencion
perinatal con enfoque de riesgo, el conocimiento de las patologias prevalentes en
una sala de internacién, la identificacién y manejo de emergencias obstétricas, la
deteccion de alto riesgo, derivacion, control y seguimiento.
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de Clinicas.

Las practicas de clinica obstétrica en guardias inician concomitantemente con el
Introductorio en las maternidades del Centro Hospitalario Pereira Rossel y del Hospital

Estrategias diddcticas para la Il Etapa: Practica Simulada

En la segunda etapa, se desarrollaran actividades de ensefanza orientadas hacia la
adquisiciéon de habilidades y destrezas clinicas en obstetricia y parteria, en el
laboratorio de simulacién de la unidad académica. Las mismas consistiran en el
entrenamiento de practicas con fantomas y en escenarios armados acorde con el
tema a trabajar para la adquisicion de habilidades, destrezas y el desarrollo de
aptitudes a ser aplicadas en la practica real, la cual se realizara en simultaneo.
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Estrategias diddcticas aplicadas a la Practica clinica

Para la practica clinica con pacientes se debe haber adquirido los conocimientos
minimos impartidos en la primera etapa, en donde se habran evaluado no sélo
aspectos técnicos, sino también éticos y legales, o que se considera imprescindible
para el contacto con pacientes.

La misma se llevara a cabo en rotaciones en los tres servicios (Centro Hospitalario
Pereira Rossell, Hospital de Clinicas y Servicios de Salud del Primer Nivel de
Atencion) con la guia de las docentes clinicas o con egresadas/os de obstetricia y
ginecologia de otro servicio.
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Rotaciones :

Sala de Maternidad

Policlinicas hospitalarias (Hospital Clinicas)

Salas de Internacién ( Hospital de Clinicas)

Salas de internacion (Centro Hospitalario Pereira Rossell)
Puerta de emergencia (Centro Hospitalario Pereira Rossell)

Guardias
Salas de internacion Maternidad (Hospital de Clinicas)
Salas de Maternidad (Centro Hospitalario Pereira Rossell)

En el marco del fortalecimiento de la formacion en el trabajo interdisciplinario, la
asistencia integral, la reflexion y consenso, se proponen ateneos clinicos. En esta
instancia participaran todos los estudiantes que cursan Clinica Obstétrica | y II,
docentes, docentes y/o estudiantes invitados, expertos en el tema, egresados, entre
otros. Los mismos seran obligatorios como parte de la actividad clinica.

Contenidos Tematicos y organizaciéon

A - Introductorio a Clinica Obstétrica Il (5 semanas)

10/03 - 14/03/2025 - Modulo 1: Deteccion de los factores de riesgo Obstétrico
17/03 - 21/03/2025 - Mddulo 2: Introduccién a los cuadros obstétricos prevalentes
24/03 - 28/03/2025 - Médulo 3: Introduccién a los cuadros obstétricos emergentes
31/03 - 04/04/2025 - Mdédulo 4 Puerperio de Alto Riesgo

08/04/25 - Prueba del Introductorio

Av. Dr. Américo Ricaldoni S/N - Tel.: 2486 01 31 Int. 203 - mail: secretariaparteras@gmail.com



UNIDAD ACADEMICA
DE PARTERIA'Y
OBSTETRICIA

£ ”J FACULTAD DE B UNIVERSIDAD
{3/ MEDICINA ") | gy el

B- Practica Simulada y Practica Clinica (29 semanas)

En relacion a la practica simulada se realiza en simultaneo con la practica clinica, en
una rotacién especifica para esta actividad en el laboratorio de la Unidad Académica
de Parteria y Obstetricia

Lugares de Practicas Clinicas :
- Policlinicas del Primer Nivel de Atencion
- Salas de internacion del Hospital Clinicas y Hospital Pereira Rossel

Periodo Prueba de Rotacién
1° Rotacion | 21/04/25 - 06/06/25 (7 semanas) 02 al 06/06/25
Practica
2°Rotacién 09/06/25 - 08/08/25 (7 semanas) 04 al 08/08/25
Practica
3° Rotacién | 11/08/25 - 26/09/25 (7 semanas) 22 al 26/09/25
Practica
4° Rotacién | 29/09/25 - 21/11/25 ( 8 semanas) 17 al 21/11/25
Practica

RECESO DEL 21/07 al 01/08/2025

C — Guardias Obstétricas

Lugar: Salas de Internacién del Hospital de Clinicas y Centro Hospitalario Pereira
Rossell

- 1° Rotacion de Guardias: 11/03 — 01/06/2025 (11 semanas)

- 2° Rotacion de Guardias: 02/06 - 31/08/2025 (11 semanas)
- 3° Rotacion de Guardias: 01/09 - 21/11/2023 (12 semanas)
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Total de semanas: 34

Introductorio a la Clinica 5 semanas
Practica Simulada: 7 semanas
Practica Clinica’ : 21 semanas

Desglose de carga horaria segun actividad:

Total de horas tedricas presenciales por estudiante: 120 hs
- introductorio 100 hs
- ateneos 20 hs

Total de horas tedéricas no presenciales por estudiante: 120 hs

Total de horas practicas presenciales por estudiante: 724 hs
- introductorio 52 hs practicas de guardia

- rotacion clinica 336 hs

- guardias 336 hs

Total de horas no presenciales por estudiante en relacion a total de horas
practicas: 336 hs

Horas teéricas por Horas practicas por
estudiante estudiante
Horas presenciales | 120 hs. Horas Practica: 724 hs.

(Introductorio y Ateneos) | (Sala y Simulacion)

Horas no 120 hs. Horas de estudio: 362 hs.
presenciales por (Introductorio y Ateneo)

estudiante (horas

de estudio)

Total horas por 240 hs. 1086 hs.

estudiante

Av. Dr. Américo Ricaldoni S/N - Tel.: 2486 01 31 Int. 203 - mail: secretariaparteras@gmail.com



UNIDAD ACADEMICA

DE PARTERIA Y
OBSTETRICIA

MEDICINA  |/D

Formas de evaluacién, ganancia y aprobacién del curso

A- Evaluacion FORMATIVA de la Unidad Curricular Clinica Obstétrica Il

Se realizaran evaluaciones continuas formativas durante el desarrollo de la
actividad practica (guardias obstétricas) en una interaccién en tiempo real
entre el docente y estudiante, la cual no ponderara en la nota final de
aprobacion del curso, dado que son de caracter formativo y su finalidad es
que el estudiante reflexione sobre el proceso de aprendizaje en curso y tenga
la oportunidad de mejora en su proceso de aprendizaje. Para la misma se
cuenta con una herramienta predisefiada que se usara como guia para
docentes y estudiantes.

b- Evaluacion SUMATIVA de la Unidad Curricular Clinica Obstétrica Il

a)

b)

Prueba del Introductorio: La evaluacion de la primera etapa se realizara a
través de preguntas abiertas y/o multiple opcién la cual requerira un minimo
para la aprobacion y continuidad del curso.

Evaluacion en Simulacion Clinica: al finalizar la rotacién de simulacién
clinica, se realizara una evaluacion sobre la adquisicion de habilidades y
destrezas relacionadas a un temario preestablecido con el objetivo de
fortalecer el aprendizaje en las actividades de la practica clinica.

Se realizaran tres instancias de Pruebas Clinicas, adecuadas al nivel de
formacion alcanzado al momento de la prueba, con pacientes que accedan
voluntariamente a permitir el acceso a la historia clinica, a la realizacién de la
anamnesis y examen fisico pertinente a la situacion clinica en la que se
encuentre.
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Criterio para ganancia de la Unidad Curricular Clinica Obstétrica Il (derecho a

examen)

- 80 % asistencia en cada una de las actividades previstas: introductorio
simulado, seminarios, ateneos y practicas clinicas.

- Prueba Introductorio con un nivel de ACEPTABLE de acuerdo a la nueva
escala lo cual corresponde a un 60% del porcentaje obtenido en el desempefio
para su aprobacién, condicionante para la continuidad del curso.

- Realizacion de una prueba al final en cada rotacién clinica o simulada (prueba
clinica en contexto real), debiendo obtener como minimo “SIN CONCEPTO” de
acuerdo a la nueva escala lo cual corresponde a un porcentaje de entre 40% y
59,9% del porcentaje obtenido en el desempefio para su aprobacion, lo cual
habilita el derecho a examen.

- La nota final de la materia sera la nota obtenida en el examen con un nivel de
ACEPTABLE de acuerdo a la nueva escala lo cual corresponde a un 50% del
porcentaje obtenido en el desempefio para su aprobacion.

Criterio para aprobacién de la Unidad Curricular Clinica Obstétrica Il

(exoneracion de examen)

- 80 % asistencia en cada una de las actividades previstas: introductorio,
seminarios, ateneos y practicas clinicas.

- Prueba Introductorio (Pl) con un nivel de ACEPTABLE de acuerdo a la
nueva escala lo cual corresponde a un 60% del porcentaje obtenido en el
desempenio para su aprobacion.

- Haber rendido Prueba Final Rotacion (PFR), en cada rotacion clinica en
contexto real con paciente, o simulada con un nivel de ACEPTABLE de
acuerdo a la nueva escala lo cual corresponde a un 60% del porcentaje
obtenido en el desempeio para su aprobacion.

Nota Final = Se determinara segun los conceptos obtenidos en todas las pruebas
en funcién de los porcentajes de desempeio establecidos en cada una.
Pl (Aceptable) y cuatro PFR (Aceptable)
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Organizacion General:

Dia: lunes a viernes
Horario: 08:00 — 12:00
Lugares actividades:

Introductorio Clinica 1l: Presencial Edificio Parque Batlle y Hospital de
Clinicas.

- Practicas Clinicas Simuladas: Edificio Parque Batlle — Salén 1B

- Maternidad Centro Hospitalario Pereira Rossell:

- Rotaciones Clinicas 08:00 -12:00
- Guardias Obstétricas 12:00-20:00
- Maternidad Hospital de Clinicas:

- Rotaciones Clinicas 08:00 -12:00
- Guardias Obstétricas 12:00-20:00 2

Peri Examenes:

| Periodo Examen: 17-18-19/12/2025
Il Periodo Examen: 11-12/02/26
[l Periodo Examen: 04-05/03/26

2 Seran opcionales la continuidad de la guardia a cargo de docentes de Clinica B.
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Algunos sitios de busqueda recomendados:

https://www.who.int/es

https://www.unicef.org/es
http://www.fasgo.org.ar/index.php/escuela-fasgo/consensos
https://www.figo.org/es/recursos/ijgo-revista-internacional-de-ginecologia-y-obstetrici
a

https://www.acog.org/

https://sego.es/

https://medicinafetalbarcelona.org/protocolos/
https://www.paho.org/es/centro-latinoamericano-perinatologia-salud-mujer-reproducti
va-clap

http://ops-uruguay.bvsalud.org/
https://www.internationalmidwives.orag/es/index.html

https://www.unfpa.ora/es
https://www.colibri.udelar.edu.uy/jspui/

Se podra proporcionar a lo largo del curso bibliografia complementaria.
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