PROGRAMA DE CURSO
Nombre de la asignatura Hemoterapia 4

Fecha de vigencia 2025

Obligatoria para la Carrera |[Si

Optativa para la Carrera No

Semestre en el que se dicta Semestre par

Dias y Horarios Lunes a viernes de 7 a 20

1- UBICACION CURRICULAR Y PREVIAS

Carreras Técnico en Hemoterapia

Lugar en la Carrera Tercer ano de la carrera, 2do. semestre, curso
semestral.

Previas Obligatorias e Curso de Hemoterapia 3 aprobado.

Previas Recomendadas e Examen de Hemoterapia 3 aprobado.

2- EQUIPO DOCENTE A CARGO Y AREAS ACADEMICAS

INVOLUCRADAS

Encargado del curso Prof. Adj. Dra. Gabriela Rivas - Direccion de
Carrera,
Mag. TH. Nicolas Silva

Equipo docente MONTEVIDEO:

Asis. Mag. Téc. Nicolas Silva
Asis. Dra. Daniela Saliwonczyk
Asis. Dra. Florencia Bentancor
Ayud. Téc. Eric Alarcon

Ayud. Téc. Maria Bermudez
Ayud. Téc. Romina Déboli
Ayud. Dra. Natalia Méndez
Ayud. Téc. Rosina Otte

PAYSANDU:

Asis. Téc. Mariana Rodriguez
Asis. Téc. Antonella Falcon
Ayud. Téc. Abril Aguirre
Ayud. Téc. Ayelen Ferraz

Directora de Carrera: Prof. Adj. Dra. Gabriela Rivas

Areas Académicas UA de Hemoterapia y Medicina Transfusional.




Carrera de Técnicos en Hemoterapia.
Hospital Escuela del Litoral (Paysandu) y Hospital
de Clinicas (Montevideo)

3- FUNDAMENTACION Y OBJETIVOS GENERALES

Durante el desarrollo de esta unidad curricular el estudiante debera ser capaz de
poner en aplicacién los conocimientos previos obtenidos en inmunohematologia
aplicandolos a la resolucion de problemas en el laboratorio vinculados a la terapia
transfusional con hemocomponentes, hemoderivados, transplantes de o6rganos y
progenitores hematopoyéticos.

El estudiante debera ser capaz de adquirir y aplicar los conocimientos de la
compatibilidad a la terapia transfusional. Debera poder resolver con fundamentos
los diferentes tipos de terapias transfusionales en adultos, pediatria y neonatologia
con una correcta eleccion de los productos utilizados en estas especialidades.
Debera poder elegir con diligencia el producto apropiado a cada situacion
planteada, siendo capaz de seleccionar componentes sanguineos para pacientes
aloinmunizados.

Debera ser capaz de resolver terapias transfusionales en situaciones de urgencia,
emergencia, catastrofes y multiples lesionados.

Debera desarrollar su perfil Técnico en el equipo de aféresis terapéutica, manejo de
diferentes tecnologias, conocimientos de las diferentes patologias que involucran
este tipo de tratamientos.

Debera ser capaz de manejar los hemoderivados para su infusion y administracion
de factores de la coagulacion en las diferentes vias de administracion, diferentes
farmacos en cualquiera de sus presentaciones (intravenosa, subcutanea).

Debera adquirir los conocimientos y destrezas para lograr identificar y resolver
reacciones adversas asociadas a la transfusion de hemocomponentes vy
hemoderivados.

4- METODOLOGIAS DE ENSENANZA

Modalidad de cursado a Tedrico, practico, seminarios, talleres, encuentros
emplear sincrénicos, jornadas extramuro, guardias técnicas.
Desarrollo del curso Tedricos: VIRTUAL un tedrico semanal disponible

en formato video en plataforma EVA.

Practicos: PRESENCIAL en la Unidad Académica
de Hemoterapia y Medicina Transfusional (Hospital
de Clinicas), Edificio Polivalente Parque Batlle,
Facultad de Medicina, Hospital Escuela Litoral Norte
(Paysandu).

Seminarios: PRESENCIAL en la Unidad Académica
de Hemoterapia y Medicina Transfusional (Hospital
de Clinicas), Edificio Polivalente Parque Batlle,




Facultad de Medicina, Hospital Escuela Litoral Norte
(Paysandu).

Talleres: PRESENCIAL en la Unidad Académica de
Hemoterapia y Medicina Transfusional (Hospital de
Clinicas), Edificio Polivalente Parque Batlle, Facultad
de Medicina, Hospital Escuela Litoral Norte
(Paysandu).

Encuentros sincrénicos: PRESENCIAL en la
Unidad Académica de Hemoterapia y Medicina
Transfusional (Hospital de Clinicas), Edificio
Polivalente Parque Batlle, Facultad de Medicina,
Hospital Escuela Litoral Norte (Paysandu).
Jornadas extramuro: actividades de jornadas de
donacidn, realizacién de grupos sanguineos y
gestion de la donacion (extensidn) en diferentes
locaciones, segun calendario anual.

Guardia técnica: participacion en la guardia del
servicio en el que se realizan las practicas.

Control de asistencia

Tedricos: asincronico.

Practicos: se controla asistencia.

Seminarios: se controla asistencia.

Talleres: se controla asistencia.

Encuentros sincronicos: se controla asistencia.
Jornadas extramuro: se controla asistencia.
Guardia técnica: se controla asistencia.

Carga Horaria estimada

Tedricos: 3 horas semanales.

Practicos: 3 horas semanales.

Seminarios: 3 horas semanales.

Talleres: 4 horas semanales.

Encuentros sincronicos: 3 horas semanales
Jornadas extramuro: 4 horas semanales.
Guardia técnica: 12 horas semanales.

Total de carga horaria: 20 horas semanales

5- SISTEMA DE EVALUACION

Del curso

Para la ganancia del curso, el estudiante debe
cumplir con los siguientes requisitos:
1. Asistencia: minimo de 80% de asistencia a
instancias donde se controla la asistencia.
2. Parciales: dos pruebas parciales a lo largo de




curso, con nota minima de 60% en cada una
de las pruebas.

3. Evaluacién continua: evaluacion de las
destrezas minimas relativas al curso, y del
desempeno del estudiante durante el
semestre.

En una escala de 1 a 10, una evaluacion
minima de 5 (suficiente) (Rubrica disponible
en EVA al inicio del curso).

4. Nota final del curso: 70% correspondiente a I3
nota promedio de ambos parciales, 30%
correspondiente a la evaluacién continua. El
estudiante debe obtener una nota final igual o
mayor al 70%.

Del Examen

1. Examen final tedrico escrito y oral:
a. Instancia tedrica mayor al 60% del
puntaje de la encuesta.
b. Instancia oral ACEPTABLE.

6- CONTENIDO Y PROG

RAMA DEL CURSO

Contenido sintético

Modulo 1: perfil del Técnico en Hemoterapia, tareas
asistenciales.

Moédulo 2: Programa de donacién de sangre
universitario

Explicitar contenido
desagregado

Modulo 1

1- Perfil del técnico en Hemoterapia, alcance y
actividades que desarrolla. Su insercion en el
equipo de salud.

2- Puesta al dia en técnicas diagnosticas en
inmunohematologia.

3- Pruebas de compatibilidad
pretransfusionales, conceptos y diferentes
plataformas y soportes para ejecucion de las
mismas.

4- Terapias transfusionales con
hemocomponentes y hemoderivados.

5- Transfusion masiva y sus complicaciones.
Aplicacion de protocolos de transfusion
masiva. Métodos viscoelasticos de
monitorizacion de la hemostasia.

6- Transfusion autdloga de diferentes
modalidades.




7- Complicaciones de la transfusion,

diagnostico y tratamiento.

8- Ejecucion del acto transfusional, registros

obligatorios del proceso.

9- Alternativas farmacoldgicas a la transfusion

alogénica, uso de eritropoyetina, hierro
parenteral, administracion y cuidados de esta
terapia.

10- Obtencién de progenitores hematopoyéticos

y trasplante. Bancos de sangre de cordon
umbilical.

11- Aféresis terapéutica, procedimientos,

indicaciones y complicaciones. Manejos de
accesos vasculares de larga estadia. Uso de
fistulas AV. Cuidados de las mismas.

12- Aspectos meédico legales de la terapia

transfusional, pacientes que manifiestan su
voluntad anticipada para no recibir
transfusiones de sangre. Ley de voluntad
anticipada. Comité de enlace con la
colectividad Testigos de Jehova.

13- Terapia transfusional en pediatria y

neonatologia. Reduccién de volumen de
componentes. Situaciones especiales
alicuotas, pretérminos extremos y bajo peso
eleccion de sangre y hemocomponentes.

14- Procedimientos aplicados a

hemocomponentes: leucorreduccion,
irradiacion e inactivacion de componentes.

Modulo 2: Programa de donacién de sangre
universitario

1.

Organizacion de promocion de la
donacion de sangre en la comunidad
Universitaria, inclusién en redes
sociales de la Carrera de Hemoterapia
con el objetivo de promocion de la
donacion de sangre, trabajo con Unidad
de Extension y recursos de promocion
de la UdelaR.

Organizacion de eventos y difusion de
la donacién de sangre en la comunidad
Universitaria.

3. Participacion en las Jornadas de




Donacién de Sangre de la Unidad
Académica de Hemoterapia y Medicina
Transfusional y Hospital Escuela del
Litoral Paysandu.

. Objetivo ejecucion de 50 procesos de

donacién (entrevista, fraccionamiento,
flebotomia, donacién de componentes
por aféresis, etc.) Los mismos seran
registrados en bitacora de trabajo que
sera supervisada por el docente.

. Presentacién de trabajo final en

modalidad a eleccion del equipo en
video, posters, publicitario u otro,
evaluado en conjunto con el equipo
docente.

. Talleres sobre herramientas para la

promocion de la donacién de sangre
voluntaria, altruista y no remunerada.

. Desarrollo y ejecucion de campafias

para la promocién de la donacion de
sangre.

7- BIBLIOGRAFIA

Obligatoria

Inmunologia basica y aplicada 1 ed.
GCIAMT

Manual técnico AABB traductor por
AAHITC

Reglamento de medicina transfusional
39/024. MSP

Técnicas basicas de
Inmunohematologia. UAHMT
Aplicaciones y practica de la Medicina
transfusional Tomo 1y 2. GCIAMT

Opcional o ampliatoria

Pediatric transfusion a physician
handbook (4° ed). AABB

Therapeutic plasma exchange: A
technical and operational review
Neonatal Transfusion Guidance. AABB
Guia Practica Leucorreduccion,
Irradiacion y Premedicacion de




Hemocomponentes

e Guia sobre la Transfusion de
Componentes Sanguineos y Derivados
Plasmaticos. SETS

Se debera anexar cronograma con los temas a abordar, asi como las fechas tentativas de evaluacion,
dias y horarios de clase, especificar salones, laboratorios,e spacios de practicas segun corresponda.
También informacion necesaria para acceder ala EVA (si ya esta definida, o en casocontrario
especificar que se brindara esta informacion en la primera clase presencial del Curso).

En caso de existir cambios sustanciales que puedan requerir la toma de otras resoluciones (tales
como cambios en los regimenes de previaturas, temas abordados, etc.) debera indicar claramente en
Anexo I1, con la fundamentacion correspondiente.



Anexo 1

Nombre

Cl:

Grupo

Docente

Insuficiente

Suficiente

Destacado

Asiduidad y Puntualidad

Disposicién e iniciativa
Participa en tareas propuestas
Tiene iniciativa para entrevistar y examinar

Propone tareas, prepara la clase.

Habilidades clinicas

Demuestra habilidades en entrevista, donacion,
laboratorio

Demuestra razonamiento clinico

Habilidades comunicacionales

Participacion en actividades
Participacion en actividades zoom
Participacion en seminarios
Participacion en talleres

Participacion en activ extracurriculares

NOTA FINAL

3-4-5-6

7-8-9-10




